STRATEGIA POLISH PSYCHOLOGISTS’ CLUB 2009-10 - ‘Teraz Wy!’

Cele statutowe Polish Psychologists’ Club to zapewnienie wsparcia psychologicznego Polakom na
emigracji oraz stworzenie profesjonalnego forum specjalistow z dziedziny psychologii oraz
dziedzin pokrewnych. Dokument Strategii wyszczegélnia priorytety PPC na rok 2009-10 w ramach
obu powyzszych celéw strategicznych i celu wspierajacego, jakim jest efektywne zarzadzanie
organizacja.

Z przyjemnosciqg przedstawiam drugq Strategie w historii Polish
Psychologists’ Club. Podobnie jak poprzednia, zostata ona przygotowana
przez Rade PPC wspdlnie z Klubowiczami (Dzieri Klubowicza, luty 2009).
Tresc¢ Strategii na nadchodzqcy rok odzwierciedla priorytety, ktére
zostaty wyraznie zidentyfikowane przez Klubowiczy - koniecznosc
inwestycji ‘wewnaqtrz’ (w ramach Klubu) oraz aktywizacja wigkszej ilosci
Klubowiczy, obok kontynuacji waznych projektow zewnetrznych
kierowanych w strone polskich migrantéw. Staqd tez tytut Strategii ‘Teraz
Wy’ oraz wyrazne odniesienie poszczegolnych czesci strategii do tego, w
jaki sposéb Klubowicze mogq przyczynic sie do realizacji naszej wspdlnej
strategii (niebieskie ramki). Jestem przekonana, ze czeka nas kolejny rok
peten wspdlnych sukcesow!

Agnieszka Lenton, Prezes PPC

SPIS TRESCI

1. Dostarczenie wsparcia i stworzenie forum informacyjnego dla polskich psychologéw i
pokrewnych specjalistow (Str. 2-3)

= Komunikacja i Networking
= Aktywizacja nowych i istniejacych Cztonkéw
= Rozwo6j zawodowy i szkolenia

2. Udzielanie wsparcia i pomocy psychologicznej dla Polakow na emigracji w UK (Str. 4-5)

Promocja zdrowia psychicznego

Integracja i rozwoj osobisty

Kariera i rozwoj zawodowy

Nowe projekty oraz ewaluacja aktualnych projektéw
Research Unit i dziatalno$¢ edukacyjna

Partner Members

3. Efektywne zarzadzanie organizacja - nadawanie kierunku i koordynacja dziatan (Str. 6)

= Biuro PPC oraz inne zasoby do dyspozycji Klubowiczy
= Executive Team

CO OZNACZAJA NIEBIESKIE RAMKI?

W ramkach zamieszczonych w poszczegélnych czesciach Strategii Klubowicze znajda informacje
jak moga wtaczyc sie w dziatania PPC w tym roku.

www.polishpsychologistsclub.org



http://www.polishpsychologistsclub.org/

Cel statutowy: Dostarczenie wsparcia i stworzenie forum informacyjnego dla

polskich psychologéw i pokrewnych specjalistow

Komunikacja i Networking

Who is Who - promujac otwarta komunikacje miedzy Klubowiczami, planujemy szereg inicjatyw, ktore
utatwia kontakty miedzy poszczegdlnymi Cztonkami oraz Cztonkami a Zespotami projektowymi i Rada.
Na stronach intranetu stworzymy sekcje ‘Who is Who’ z informacjami o Cztonkach Zespotow
Projektowych oraz profilowana baza Cztonkdw z podstawowymi informacjami: profil ze zdjeciem, imie
i nazwisko, email, skype, zainteresowanie projektami (w przypadku zgody na publikowanie tych danych
w intranecie - dostep tylko dla Cztonkow PPC).

Forum i czat - chcemy rozszerzy¢ mozliwosci techniczne naszego forum, aby w tym roku intranet PPC
stat sie gtownym zrodtem i narzedziem komunikacji miedzy Klubowiczami. W dalszym ciggu bedziemy
korzystac z portali typu Facebook w celach nieformalno-towarzyskich.

Klubowicze - korzystajcie aktywnie z forum oraz opcji ‘odpowiedz’ na dole stron intranetu - tylko

od Was zalezy czy forum i intranet beda bogatym i aktualnym Zzrédtem informacji dla Was!

Spotkania Klubowe - co kwartat organizujemy formalne spotkania czlonkow w Londynie, zapraszamy na
nie gosci - zarowno z Klubu jak i spoza - oraz promujemy nasze wewnetrzne projekty. Co roku
natomiast odbywa sie Dzien Klubowicza - catodzienne wydarzenie, petniace funkcje ‘walnego
zgromadzenia’ Cztonkow PPC. Obejmuje warsztaty, prezentacje, networking i integracje.

Udziat w decyzjach Klubowych - sprawy istotne dla catego Klubu beda przegtosowywane na spotkaniach
klubowych, lub w przypadku pilnych decyzji - rowniez online.

Zachecamy Cztonkéw PPC aby organizowali nieformalne spotkania Klubowe - wystarczy, ze

poinformujcie Rade o dacie i miejscu spotkania - wyslemy nastepnie zaproszenie do listy
mailingowej Cztonkéw Klubu. Zapraszamy takze Klubowiczy do wspéttworzenia Dni Klubowicza.

Aktywizacja nowych i istniejacych Cztonkéw

Mamy juz w Klubie ponad 200 osob - z ktorych mniej niz jedna czwarta jest aktywna (w projektach lub
na spotkaniach Klubowych). W tym roku stawiamy sobie za cel zaangazowanie wiekszej ilosci Cztonkdow.
Chcemy w dalszym ciagu generowac nowe pomysty i zamienia¢ dobre checi na aktywnosc i
natychmiastowe efekty. W tym celu bedziemy wieksza uwage zwracac na proces przyjmowania nowych
Cztonkow (min. poprzez osobe odpowiedzialna za tzw. induction), upewniajac sie ze nowe osoby
dobrze sie odnajduja w Klubie i wiedza, gdzie ich kompetencje i doswiadczenie moga by¢ cenne oraz
dokad udac sie po pomoc czy informacje. Bedziemy na biezaco analizowac poziom aktywnosci w Klubie
oraz zbierac informacje o potrzebach Cztonkow.

Przyjmowanie i aktywizacja nowych Cztonkdw jest bardzo istotnym
elementem Strategii. Zdajemy sobe sprawe, ze kazda nowa aplikacja
cztonkowska to nowa osoba z talentem, doswiadczeniem,
umiejetnosciami, charakterem, pasjq, ambicjq oraz checig pomocy innym.
To ogromny potencjat i chcemy jak najwtasciwiej wtqczyc te osobe w
dziatania Klubu. Z wtasnego doswiadczenia pamietam, ze ten pierwszy
etap dotqgczenia do Klubu jest bardzo wazny dla ‘rozwiniecia skrzydet’ i
zaangazowania sie. Dlatego tez, oprocz usprawnienia komunikacji o
nowym Cztonku (np. przedstawienie nowej osoby koordynatorom
projektow), postawimy takze na bardziej personalny kontakt (np.
telefon/spotkanie z nowym Czlonkiem). Talent jaki mamy w Klubie w
potaczeniu z dobrze zbudowanymi relacjami miedzy naszymi Cztonkami to
niezwykle cenny element dziatania PPC.

Maria Sikorska, Vice-Prezes PPC
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Rozwdéj zawodowy i szkolenia

Szkolenia wewnetrzne - od lutego 2009 oferujemy serie szkolen wewnetrznych (wytacznie dla Cztonkow
PPC) prowadzonych przez naszych Ekspertow oraz Gosci. Szkolenia sa proponowane obecnie w
nastepujacych w blokach tematycznych:

Doradztwo zawodowe

HR Management & Develoment

Umiejetnosci miekkie

Psychologia migedzykulturowa (od lata 2009)
Psychologia kliniczna i psychoterapia (od jesieni 2009)

Jesli chciat(a)bys poprowadzi¢ szkolenia dla innych czlonkow Klubu lub znasz osoby, ktére
mogtyby poprowadzi¢ wartosciowe warsztaty, skontaktuj sie z Dziatem Szkolen:

szkolenia@polishpsychologistsclub.org. Lista szkolen oraz daty publikowane sa na stronach
intranetu: www.polishpsychologistsclub.org/szkolenia

Konferencie - w ramach promowania ciagtego rozwoju zawodowego, bedziemy zachecac Klubowiczy do
udziatu w konferencjach tematycznych oraz dzielenia sig¢ informacjami z reszta Klubu. W zwiazku z tym
przeznaczyliSmy czes¢ budzetu PPC na wspieranie udziatu Klubowiczy w konferencjach.

Bedziemy regularnie informowac Klub o nadchodzacych konferencjach, prosimy tez o przesytanie
nam informacji o innych wydarzeniach. Zaleznie od kosztu udziatu PPC bedzie finansowo

wspiera¢ udziat ograniczonej ilosci osob w konferencjach, a nastepnie publikowac relacje z nich
(na intranecie i /lub w polskiej prasie naukowej) .

Mentoring dla nowych i aktualnych cztonkow - w Klubie mamy Cztonkéw zaréwno z bardzo dtugim
doswiadczeniem zawodowym, jak i takich ktorzy wtasnie skonczyli studia. Podobnie, do PPC nalezg
osoby, ktore mieszkaja i pracuja w UK od lat oraz takie, ktore wtasnie przyjechaty z Polski. W tym roku
chcemy rozpoczaé projekt wewnetrznego mentoringu (zaréwno dla nowych Cztonkow jak i oséb, ktére
sa w Klubie od jakiego$ czasu), bedziemy oferowac mozliwos¢ pomocy mentorskiej ze strony bardziej
doswiadczonych Cztonkow Klubu. Mentor i ‘podopieczny’ beda nastepnie w nieformalnym kontakcie 1:1
- przez skype/ telefon/ email/ twarza w twarz, zaleznie od indywidualnych ustalen. Celem takiego
kontaktu bedzie pomoc osobom z mniejszym doswiadczeniem zawodowym i/lub ‘ogélnozyciowym’ w
UK, w odnalezieniu sie w nowej rzeczywistosci.

Klubowiczy zainteresowanych udziatem w wewnetrznym projekcie mentoringowym (zaréwno jako
mentorzy oraz ‘podopieczni’) prosimy o zgtoszenia na adres info@polishpsychologistsclub.org.

Poszukujemy rowniez osob chetnych do wspotpracy przy koordynowaniu projektu. Liczymy, ze
projekt rozpocznie sie w drugiej potowie 2009.

Superwizia - osobom bioragcym aktywny udziat w projektach, w ktorych praca polega na dostarczaniu
wsparcia psychologicznego, oferujemy udziat w grupie superwizyjnej, prowadzonej przez
doswiadczonego psychologa - spotkania co 2 miesiace w biurze PPC. Daty publikujemy na stronie:
www. polishpsychologistsclub.org/superwizja.

Akredytacija polskich kwalifikacji - w 2008 bralismy aktywny udziat w konsultacji ustawy o zawodzie
psychologa. Od 1 lipca 2009 zawod psychologa jest zawodem regulowanym w UK i w zwigzku z tym
niektore tytuty zawodowe (Registered psychologist, Practitioner psychologist, Clinical psychologist,
Counselling psychologist, Child and educational psychologist, Forensic psychologist, Health
psychologist, Occupational psychologist i Sport and exercise psychologist) sa zastrzezone dla oséb
zarejestrowanych w Health Professions Council. PPC bedzie aktywnie wspiera¢ Cztonkow w procesie
rejestracji w HPC poprzez utatwianie dostepu do informacji, wsparcie przy aplikacji do rejestru itd.

Prosimy o kontakt Cztonkow zainteresowanych dotaczeniem do grupy osob, ktore stworza pakiet

informacyjny / szkolenie dla Klubowiczy, w celu utatwienia rejestracji mozliwe najwiekszej liczby
Cztonkow PPC w Health Professions Council. Wiecej: www.polishpsychologistsclub.org/ustawa.
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Cel statutowy: Udzielanie wsparcia i pomocy psychologicznej dla Polakow na

emigracji w UK
Promocja zdrowia psychicznego

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna - w ramach Poradni prowadzimy szereg projektow:

= Konsultacje z psychologiem lub pedagogiem na forum Gonca Polskiego (online)

= Konsultacje rodzinne w dwoch lokalizacjach (Londyn Ptn. oraz Londyn Zach. - biuro PPC)

=  Cotygodniowa (soboty) Grupa Zabaw ‘Jas i Matgosia’

= Konsultacje na eventach i targach, w ktorych biora udziat rodziny polskie.

Konsultacje psychologiczne i Dyzury Telefoniczne - na ten moment psychologowie dyzuruja w
Hammersmith (biuro PPC oraz siedziba Upper Room) oraz w Southampton, natomiast jest mozliwe, ze
dodamy kolejne lokalizacje w roku 2009. W kazda srode miedzy 19-21:00 psychologowie PPC dyzuruja
pod telefonem (stacjonarnym lub Skype).

Wystuchiwanie Zwierzen - projekt, ktory angazuje wolontariuszy niekoniecznie bedacych cztonkami
PPC, zwiazanych z ré6znymi lokalizacjami. Wolontariusze wystuchuja osob, ktore przychodza do jednego
z punktow zgodnie z zatozeniem, Ze czesto samo wystuchanie jest juz krokiem w kierunku rozwiazania
trudnych sytuacji osobistych.

Zatoz kolejny punkt Wystuchiwania Zwierzen! Wystarczy dostep do miejsca uczeszczanego przez

Polakoéw - np. community centre, polski lokal) oraz grupa chetnych wolontariuszy, ktorzy beda
regularnie dyzurowac.

Publikacje w prasie popularnej - PPC prowadzi statg rubryke w Goncu Polskim oraz Dzienniku Polskim,
gdzie publikowane sg krotkie artykuty o tematyce psychologicznej, promujace zdrowie psychiczne oraz
podnoszace swiadomosc psychologii oraz jej rozmaitych praktycznych aplikacji.

Zachecamy do pisania artykutéw (do 3500 znakéw) na tematy psychologiczne. Swiezo upieczeni
absolwenci moga sie podzieli¢ tym o czym pisali w swoich pracach magisterskich. Publikacje pod

patronatem PPC stanowia tez Swietny sposéb reklamowania sie jako psycholog/terapeuta dla
naszych Partner Members.

Integracja i rozwoj osobisty

Akademia Kobiety - oferta dla polskich kobiet obejmujaca baze informacji pomocowych dla kobiet,
spotkania integracyjne oraz warsztaty rozwoju osobistego.

Projekt integracyiny - seria wydarzen integracyjnych dla osob, ktore chciatyby poszerzyc swoje
kontakty towarzyskie i integrowac sie z polska spotecznoscia w UK (np. poprzez wspolne wyjscie do
galerii, teatru, kawiarni). Czekamy na zgtoszenia od osob, ktore poprowadza tego typu spotkania.

Kariera i rozw6j zawodowy

Biuro Karier - Doradcy Zawodowi PPC regularnie biorg udziat w targach pracy i podobnych
wydarzeniach, udzielajac porad zwigzanych z dokumentami aplikacyjnymi oraz planowaniem kariery i
prowadzac warsztaty z tejze tematyki. W roku 2009 prowadzimy takze pilotazowy program
mentoringowy, w ktorym Klienci PPC majg dostep do opieki mentora 1:1 oraz warsztatow z tematyki
doradztwa zawodowego. Biuro Karier dostarcza wsparcia merytorycznego mentorom, ktorzy nie sa
cztonkami PPC. Biuro Karier prowadzi takze interaktywne doradztwo zawodowe na portalu
Londynek.net gdzie Doradcy Zawodowi pisza artykuty oraz odpowiadaja na listy uzytkownikow.

Nowe projekty oraz ewaluacja aktualnych projektéw

Ewaluacia - W 2009-10 przeprowadzamy gruntownga ewaluacje istniejacych projektow, aby upewnic sie,
ze we wtasciwy sposob odpowiadajg na potrzeby naszych Klientdéw oraz ze sa prowadzone w sposob
profesjonalny, etyczny oraz przyjazny Klientom jak i Wolontariuszom.
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Nowe pomysty - nowe projekty zgtaszane nam przez Klubowiczy beda poddane analizie i ocenie.
Kryterium stanowi¢ bedzie odpowiedz na pytanie, czy projekt wpisuje sie w cele statutowe PPC, a
nastepnie, czy jest prowadzony zgodnie z przewodnikiem po prowadzeniu projektow. Osoby, ktore
maja pomyst na projekt moga liczy¢ na pomoc w zebraniu zespotu, utatwienie dostepu do sali, wsparcie
marketingowe, dostep do Klientow, wsparcie merytoryczne, a takze pomoc przy pisaniu podan o granty
lub sponsoring.

Osoby zainteresowane udziatem w aktualnych projektach i podpisaniem umowy wolontariackiej
jako Project Officers z PPC (koniecznej do uzyskania referencji) prosimy o kontakt z
koordynatorami projektow:

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna: rodzina@polishpsychologistsclub.org
Konsultacje psychologiczne: konsultacje@polishpsychologistsclub.org

Biuro Karier: kariera@polishpsychologistsclub.org

Dyzury Telefoniczne i Integracja: info@polishpsychologistsclub.org

Akademia Kobiety: akademia_kobiety@polishpsychologistsclub.org
Wystuchiwanie Zwierzen: zwierzenia@polishpsychologistsclub.org

Research Unit i dziatalno$¢ edukacyjna

Osrodek Badan PPC - celem Research Unit jest dostarczenie bazy merytorycznej dziataniom PPC
poprzez lepsze poznanie faktycznego obrazu postaw, zdrowia psychicznego oraz potrzeb w zakresie
ustug oferowanych przez PPC. Research Unit ma na koncie 2 badania (w tym jedno juz opublikowane w
prasie naukowej a drugie w trakcie opracowania - wiosna 2009). W tym roku zostanie ukonczone
zakrojone na szeroka skale badanie porownawcze dotyczace postaw oraz wskaznikow zdrowia
psychicznego, obejmujace Polakdow w Polsce oraz polskich emigrantow.

Programy badawcze PPC powstajq z ciekawosci i z checi poznania
PRAWDY o tym, co to znaczy by¢ Polakiem w Polsce i poza niq. Jak
wyglgda skuteczna adaptacja? Kim jest EMIGRACJA i czy sie ona
zmienia? Obalamy mity i uproszczenia, a z drugiej strony szukamy
wtasciwych rozwiqzan - badania naukowe prowadzimy skupiajqc sie na
wartosci praktycznej rezultatow badawczych. Nie tylko gromadzimy,
ale tez stosujemy wiedze.

Magda tuzniak-Piecha, Vice-Prezes PPC

Osoby zainteresowane obszarem badan psychologczno-socjologicznych moga prowadzi¢ wtasne
badania w ramach sekcji przy wsparciu ze strony PPC lub wtaczy¢ sie w istniejace badania.

Poszukujemy osob do opracowania danych, analizy oraz przygotowania danych do publikacji -
zarowno w prasie popularnej jak i naukowej.

Wspotpraca z Polskim Uniwersytetem na Obczyznie (PUNO) - we wspotpracy z PPC, PUNO stworzyt
Zaktad Psychologii Stosowanej, a w lutym rozpoczeta sie seria wyktadow prowadzonych przez cztonkow
PPC w ramach Uniwersytetu Il Wieku. Grupa cztonkéow PPC bedzie rowniez w 2009-2010 kontynuowad
seminarium doktoranckie na PUNO, ktdre rozpoczeto sie jesienig 2008.

Partner Members

0Od 2008 roku prowadzimy stale powiekszajaca sie liste psychologow i terapeutow rekomendowanych
przez PPC, publikowana na stronie internetowej PPC. Osoby z tej listy, ktore przechodza przez
rygorystyczne sprawdzenie kwalifikacji, doswiadczenia i refencji, sa rekomendowane naszym Klientom
ktorzy zgtaszaja sie z pytaniami o prywatna praktyke. Liste planujemy sukcesywnie rozszerzac, aby byc
w stanie polecac specjalistow prowadzacych indywidualng terapie Klientom ze wszystkich regionow UK.
Uwaga! Praktyka prywatna naszych cztonkow Partner Member nie odbywa sie w ramach dziatalnosci
Klubu, ktory wytacznie poleca sprawdzonych specjalistow na prosbe Klientow.
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Cel wspierajacy: Efektywne zarzadzanie organizacja - nadawanie kierunku i

koordynacja dziatan organizacji
Biuro PPC oraz inne zasoby do dyspozycji Klubowiczy

0d marca 2009 PPC dysponuje siedzibg w POSKu; zainwestowalismy takze w wyposazenie biura,
materiaty biurowe oraz testy psychologiczne do diagnozy dzieci i test doradztwa zawodowego. Zespoty
projektowe moga zatem korzystac z nastepujacych zasobow:

= Sala (do 8 osdb) na spotkania sekcji/zespotow projektowych wyposazona we flipchart/biata tablice
= Testy psychologiczne do wykorzystania w pracy z Klientami Klubu oraz do doszkalania sie Cztonkéw
= Dostep do materiatow wykorzystywanych na eventach (identyfikatory, papier do flipchartu, mazaki)

Aby skorzystac z sali lub innych zasobéw klubowych w ramach projektow klubowych, prosimy o
kontakt pod adresem na info@polishpsychologistsclub.org.

Jesli Klubowicze chca udostepnic¢ ksigzki / czasopisma o tematyce psychologicznej lub pokrewnej
innym czlonkow Klubu, prosimy o wystanie/przyniesienie ich do naszego biura.

Executive Team

W 2009/10 tworzymy zespot wspierajaco-wykonawczy, ktory obejmie szereg funkcji wspierajacych w
Klubie. Do tej pory funkcje te byty wykonywane przez Rade, jednakze w miare rozrastania sie
Organizacji, Rada (wybierana raz do roku) wydelegowuje kolejne funkcje, ktére obejmuja Klubowicze
w ramach odpowiedzialnosci za dziatania Klubu, a takze zdobywania doswiadczenia. Na funkcje
Executive Team w 2009/10 sktadaja sie:

Marketing & PR - w 2009/10 bedziemy kontynuowac nasze relacje z szeregiem organizacji
zewnetrznych, a takze mediéw w Polsce i w Wielkiej Brytanii oraz utrzymywac nasz wizerunek jako
organizacji profesjonalnej i odpowiadajacej na potrzeby Klientow i Cztonkéw. Publikacje o PPC
mozecie na biezaco $ledzi¢ na stronie: www.polishpsychologistsclub.org/media.

W tym roku czeka nas tez ‘rebranding’ PPC - zgodnie z gtosowaniem Cztonkow Klubu w lutym,
zmieniamy nazwe na Polish Psychologists’ Association oraz wprowadzamy nowe logo (rowniez wybrane
przez Klubowiczy w lutym 2009).

Komunikacija wewnetrzna - w dalszym ciaggu, co 1-2 miesiace, planujemy wysytac Biuletyn Klubowy, z
aktualnymi informacjami o Klubie. Do zadan Zespotu w tym obszarze bedzie naleze¢ moderowanie
forum PPC.

Ksiegowosc i Fundraising - w 2009/10 ksiegowoscia Klubu (w tym sktadkami cztonkowskimi) bedzie
zajmowac sie ksiegowa. W celu generowania srodkow na prowadzenie Klubu powotalismy takze Sekcje
Fundraisingu, zajmujaca sie poszukiwaniem sponsorow oraz informacji o grantach. O granty moga
nastepnie starac sie poszczegolne sekcje i projekty PPC, ze wsparciem Sekcji Fundraisingu.

PPC istnieje juz niemal trzy lata i od niedawna mamy nareszcie swojq
siedzibe. Dalszy rozwdj Klubu wymaga srodkow finansowych, ktérych
pozyskanie jest priorytetem na najblizszy czas. Niezwykle wazna jest tez
dyscyplina w optacaniu sktadek cztonkowskich. Jesli zgromadzimy
odpowiednie zasoby finansowe, bedziemy mogli zrealizowac nasze ambitne
projekty, badania, na ktore czeka juz wiele osob i instytucji. Mamy
swiadomos¢, ze czeka nas trudna droga zdobywania grantéw i sponsorow,
zatem pomoc wszystkich cztonkdw i sekcji bedzie niezbedna.

Agnieszka Major, Vice-Prezes PPC

Praktykanci Erasmusa dla PPC - W 2009/10 otrzymamy wsparcie administracyjno-projektowe w postaci
praktykantow, ktorzy w ramach programu wymiany Erasmus beda zdobywali doswiadczenie zawodowe,
pracujac dla PPC. Pierwsza 3-miesieczna praktyka rozpoczyna sie w czerwcu.
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